
Wir empfangen die Kinder von der 1. bis zur 4. Klasse im Hort in einer gemütlichen und 
häuslichen Atmosphäre. Der Hort soll für alle ein Ruhe-, Schutz- und Entfaltungsraum 
zwischen Schule und Zuhause sein. Um den Kindern einen guten Rhythmus von Schule und 
Lernanforderungen, Erholung, Gemeinschaft, Spaß und Spiel bieten zu können.  

Wir suchen ab Herbst 2025 eine engagierte und einfühlsame Person, die mit Achtsamkeit, 
Struktur und Freude unser Hort Team verstärkt und leitet.  

Position: Hortleitung Teilzeit (25 - 30 Stunden)  

Aufgaben und Verantwortlichkeiten:

 Leitung und Organisation des Hortes in enger Zusammenarbeit mit dem Kollegium 
und der Schulleitung 

 Gestaltung eines rhythmischen, kindgerechten Nachmittagsablaufs nach den 
Grundsätzen der Waldorfpädagogik 

 Führung und Begleitung des Hortteams 
 Enge Kooperation mit Eltern und Lehrkräften 
 Umsetzung und Weiterentwicklung pädagogischer Konzepte 
 Administrative Aufgaben und Qualitätsmanagement im Hortbereich

Qualifikationen und Anforderungen: 

 Eine pädagogische Ausbildung (z.B. Sozialpädagog:in, Erzieher:in, 
Kindheitspädagog:in o.ä.) – idealerweise mit Leitungserfahrung 

 Interesse oder Erfahrung in der Waldorfpädagogik (bzw. die Bereitschaft, dich 
einzuarbeiten) 

 Verantwortungsbewusstsein, Teamgeist, Organisationsgeschick und 
Führungskompetenz 

 Ein liebevoller, klarer und wertschätzender Umgang mit Kindern und Erwachsenen 
 Freude daran, mit Kindern kreativ tätig zu sein und sie in ihrer Entwicklung zu 

begleiten 

Wir bieten: 

 Eine verantwortungsvolle und erfüllende Tätigkeit in einem unterstützenden Umfeld 
 Zeitgemäße Gestaltung der Waldorfpädagogik 
 Die Möglichkeit, die Zukunft des Hortes & der Schule aktiv mitzugestalten 
 Ein wertschätzendes und engagiertes Kollegium 
 Die Chance, Teil einer lebendigen Schulgemeinschaft zu werden 
 Regelmäßige Fortbildungsangebote, insbesondere im Bereich der Waldorfpädagogik 
 Entlohnung nach dem Gehaltstarif für private Bildungseinrichtungen: € 38.234,- (C1- 

Jahresgehalt) bzw. € 36.274,- (B1-Jahresgehalt) Brutto auf Vollzeitbasis (20 Deputats 
Stunden) Einstiegsgehalt; einschlägige Berufserfahrung wird berücksichtigt. 

Wer sind wir:  

 Freie Waldorfschule Innsbruck – Privatschule mit Öffentlichkeitsrecht  
 Seit 39 Jahren fixer Bestandteil der Tiroler Bildungslandschaft  
 Gesamtschule mit 12. Klasse und 150 Schüler:innen 
 Ergänzt von zwei Krippen- bzw. Kindergartenstandorten und einem Hort  



Wenn Sie eine liebevolle und engagierte Person sind, die gerne mit Kindern arbeitet und 
ihnen dabei hilft, sich zu entwickeln und zu wachsen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an 
die Personalgruppe der Freien Waldorfschule Innsbruck. 

E-Mail: sfk@waldorf-innsbruck.at
Tel: +43 – 512 – 563450 
Jahnstraße 5, 6020 Innsbruck 

Für weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung. Wir danken Ihnen für Ihr 
Interesse an unserem Hort und freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 

mailto:sfk@waldorf-innsbruck.at

